SERGIO BASSAN

Trattori per passione dal 1957

/J

Una storia iniziata nel 1957 nelle terre del Nordest dove laboriosita,
tradizione ed innovazione si fondono nella grande passione peril mon-
do dell'agricoltura. La Sergio Bassan srl € oggi uno dei pitu importanti
distributori italiani del prestigioso marchio JOHN DEERE, leader mon-
diale nella costruzione di macchine agricole, da giardinaggio, forestali
ed industriali. E inoltre importatore Kobelco per il movimento terra,
concessionaria del marchio Kramer per telescopici, rivenditore Vad-
erstad ed importatore esclusivo Ploeger. Sergio Bassan ha costruito e
consolidato negli anni un’ottima reputazione, garantendo professiona-
lita, qualita del servizio e costante innovazione, affermandosi il punto di
riferimento per gli operatori del mondo agricolo e del movimento terra.
La Sergio Bassan conta oggi 180 collaboratori, 9 stabilimenti che ope-
rano con oltre 18.000 clienti dislocati in tutto il territorio di competenza.

la nostra societa. Il nostro impegno e quello di restituire alla co-

munita in cui viviamo e lavoriamo progetti concreti di responsabi-
lita sociale d'impresa volti allo sviluppo del territorio, in ottica di salute,
di ricerca e in ambito ambientale.

Q uesto ci rende consapevoli della responsabilita che abbiamo per

Da quest’anno per i prossimi 3 anni abbiamo aderito al progetto di “Cit-
ta della Speranza” - Ricerca Pediatrica nel cuore dellimprenditoria.
Un progetto per dare un futuro libero dalla malattie pediatriche, che
sostiene fattivamente la ricerca scientifica pediatrica. Citta della Spe-
ranza e una fondazione del territorio che dalla sua nascita ha raccolto
oltre 87 milioni di euro, di cui oltre 36,5 milioni sono stati destinati alla
ricerca scientifica. Nel corso degli anni la Fondazione ha espanso le sue
aree di competenza, grazie all'apertura di nuovi Day Hospital, reparti
del Pronto Soccorso Pediatrico di Padova e di Vicenza e con la costru-
zione della Torre della Ricerca, che con i suoi 10 piani, conta 17.500 mq
oltre a 300 ricercatori ad oggi impegnati in 136 progetti di ricerca. Oggi
rappresenta uno dei piu grandi centri europei per la ricerca scientifica
pediatrica.”La ricerca & vita” e una consapevolezza forte a cui crediamo
e che vogliamo supportare con l'obiettivo condiviso di arrivare a contare
U'1% di bambini malati in meno ogni anno. | bambini rappresentano il
nostro domani, ed & nostra responsabilita costruire, tutelare e proteg-
gere il loro futuro.

E per noi importante rafforzare e potenziare la capacita di “costruire fu-
turo” con progetti rivolti a supportare la qualita della vita di ogni perso-
na. In risposta alle sempre maggiori necessita del territorio, abbiamo
scelto di investire nel sistema sanitario locale con investimenti finaliz-
zati alla salute dei cittadini. Grazie alla collaborazione con la Fondazio-
ne “Fabbricare Salute” siamo riusciti a portare un contributo concreto

JOHN DEERE

ai lavoratori del Pronto Soccorso dell'Ospedale di Santorso (Vicenza)
con l'acquisto di un’auto medica attrezzata, un mezzo di soccorso avan-
zato di vitale importanza per le emergenze territoriali. Uno strumento
che permette di portare l'equipe medica sul luogo dell'evento critico
in modo veloce ed efficiente, raggiungendo il paziente nel minor tem-
po possibile. Fabbricare Salute € una fondazione del territorio nata dal
Raggruppamento Alto Vicentino di Confindustria con Uobiettivo di effi-
cientare al massimo |'Ospedale del territorio garantendo servizi all'a-
vanguardia. Un progetto a beneficio della salute di tutti, che ci rende
orgogliosi di contribuire al potenziamento delle risorse sanitarie, che
incidera sulla vita di ogni famiglia.

Sergio Bassan non é solo un’azienda, & una realta fatta di persone e
grandi valori. “La terra non & un’eredita ricevuta dai nostri Padri, ma
un prestito da restituire ai nostri figli". Ed & proprio questa frase che
esprime il nostro approccio proiettato al futuro. La nostra visione
dell'azienda non considera solo numeri, ma abbraccia una strategia di
sostenibilita, ponendo al centro di tutte le azioni il benessere del capi-
tale umano, la vera ricchezza dell'azienda. Abbiamo adottato un pro-
gramma di sviluppo completo: un nuovo modello organizzativo, oltre a
progetti volti alla crescita dei nostri dipendenti come il Piano Welfare,
erogazione di premi aziendali e retribuzioni legate al raggiungimento
di obiettivi. In ottica di una sempre maggiore coesione con il territorio
abbiamo depositato il nostro primo Bilancio di Sostenibilita 2022. Tutto
cio per garantire una crescita aziendale in linea con lo sviluppo interno
nel pieno rispetto delle persone e dell'ambiente.

“Il territorio ha dato tantissimo all'azienda. E nostro compito ricam-
biare, in una sorta di economia circolare”. Questo rappresenta solo un
punto di partenza con l'ambizione di continuare a crescere, suscitando
Uinteresse delle generazioni future.
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Filiali: UD - Basiliano | PD - Candiana | TV - Vedelago | RO - Adria | VR - Oppeano | VE - Torre di Mosto
Filiali Kobelco: VI - Bolzano Vicentino | CA - Monastir




